DIN EN 150 9001

—/QMS peters

Qualitatspolitik
Lackwerke Peters GmbH & (0. KG
und aller Unternehmen der Peters Gruppe

WENSCy

Made In Germany

ETHIK

Charakter « Vertrauen - Weltoffenheit - Wertschatzung - Respekt - Toleranz *
* Akzeptanz * Hoflichkeit < Ehrlichkeit *
RAHMENBEDINGUNGEN

Rechtssicherheit - Tarifgebundenheit * Vertragstreue ¢ Arbeitssicherheit/
Schutzausriistung « Datenschutz - geistiges Eigentum + Arbeitszeitmodelle

FUHRUNGSSTRUKTUR/ORGANISATION

klare Anweisungen/Entscheidungen + Firsorge -« Fordern und Fordern
* Unterstiitzen + Loben - Leistungsbeurteilungsgesprache < Personal-
entwicklung + Teambuilding - Fehlerkulturwesen + Berufsorientierung -
Duale Ausbildung - Vereinbarkeit von Familie und Beruf - betriebliches
Gesundheitswesen/Eingliederungsmanagement

VERANTWORTUNG

zielorientiertes Arbeiten - Sauberkeit und Ordnung am Arbeitsplatz -
Kritikfahigkeit < Konfliktvermeidung - Zuverldssigkeit « Verbindlichkeit -
Betriebsklima * Aufmerksamkeit

‘t\““'loﬂf KOMMUNIKATION Q\“‘Enl‘ql

VAN

intern und extern ¢ national und international < horizontal und vertikal °
Mitarbeiterinformation - gesetzliche Aushange




